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CONSEILS ACCOMPAGNEMENTS

FORMATION

Formation au développement durable et a la RSE

Notre mission formation

Installer et pérenniser le développement durable dans la culture, dans les métiers

et aupres des collaborateurs de votre entreprise.
v~ Associer vos collaborateurs a la stratégie RSE

v Instaurer des bonnes pratiques pour réduire votre impact
v" Développer les compétences métiers sur le theme de la durabilité
v Participer a la motivation de 'ensemble de vos collaborateurs

Notre objectif :

Donner les clés de la mise en ceuvre d’'une démarche de développement durable

Nos formations :

L’objectif des séminaires est de sensibiliser

les participants a la performance durable,

de les responsabiliser et de leur donner les moyens
d’agir.

Les principaux themes abordés sont :

> Sensibilisation :

- Qu’est-ce que le développement durable ?
- Quels sont les enjeux pour une entreprise ?
- Comment appréhender une démarche ?

> Achats durables :

- Qu’est-ce que des achats responsables ?
- Le rdle clé des achats et la supply chain

- Comment bétir une démarche ?

- Evaluation des risques

RH durables :

- Qu’est que la responsabilité sociale d’entreprise ?
- Quel role est joué par les RH ?

- Comment conduire une politique RH responsable ?
- Outils d’évaluation de la performance

Formules :
» Intra entreprise
» Extra entreprise
» Sur mesure

Public cible :
» Direction d’entreprise
» Responsable département
» Collaborateurs

Intervenants :

Privilégier 'expérience
en offrant des compétences
métier et de spécialiste RSE

Pédagogie :
> Supports théoriques
» Bonnes pratiques
> Ateliers
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