‘Le développement durable est un mode de développement qui répond aux besoins des générations
du présent sans compromettre la capacité des générations futures a répondre aux leurs’.

Valoriser et communiquez votre engagement durable !

Le rapport RSE

Qu’est-ce que le reporting social ou le rapport RSE ?

C’est le document qui permet aux entreprises de présenter leur stratégie et réalisations
en matiere de développement durable.

Véritable outil de communication, le rapport RSE donne un moyen supplémentaire de se
différencier.

Pourquoi faire du reporting ?

e Pérenniser la démarche développement durable
e Valoriser vos investissements et votre performance en termes de durabilité
e Crédibiliser votre démarche vis-a-vis de vos parties prenantes

Quels sont les bénéfices pour une entreprise ?

Représente un outil de communication puissant

Offre une source d’informations compléte et transparente

Représente un excellent outil de Management

Renforce le lien de confiance aupres de vos clients et de vos fournisseurs
Soutien votre réputation auprés de vos collaborateurs et du marché de I'emploi
Motive votre personnel a I'interne et donne du sens a son engagement

- Développe le capital réputation de votre entreprise !

Les éléments clés du rapport RSE :

Présentation de 'engagement du patron pour son entreprise
Présentation de la stratégie RSE

Rappel des objectifs prioritaires et des indicateurs de performance
Bilan des réalisations de I'année

Présentation des engagements futurs

- Une démarche évolutive, une structure simple, une solution personnalisée
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